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示范区“万人助万企”领导小组办公室    2021年 7 月 9 日                    

 

省督查组调研指导助企工作 明确提出新措施 

    7 月 9 日上午，省“万人助万企”第二督查组成员、

省政府督查室四级调研员王光辉，带队赴示范区河南振新

生物技术股份有限公司、国药控股焦作有限公司等企业进

行调研，随后与企业进行座谈交流。市政府办公室副主任

王立谦、市工信局及示范区相关部门负责人参加座谈会。 

座谈会上，市工信局局长付希强、市政府办公室副主

任王立谦、示范区管委会副主任申晓东、相关助企干部及

部分企业负责人分别就示范区“万人助万企”活动开展情

况、包联企业反映的问题情况进行了汇报。 

听取相关汇报后，王光辉对市、区两级“万人助万企”

活动的迅速推进表示肯定，对助企干部严谨细致的工作态

度做出了表扬，同时对“万人助万企”活动下一步做什么、

如何避免陷入“一阵风”式工作怪圈等作出了详实指导。 

王光辉指出，下一步“万人助万企”活动应在政策宣

传上继续加大力度，争取做到全覆盖、零死角。对服务效
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果再评估，对工作队伍再优化，要进一步推进助企干部的

知识培训，增强助企干部的助企能力。要持续开展助企工

作的后续跟进，不仅要收集企业眼前的问题、难点，更要

为企业长远发展提供建设性意见，努力为企业提供全生命

周期服务。 

王光辉强调，要深入企业一线，全方位了解企业特别

是重点企业、中小微企业发展遇到的堵点、痛点、制约点，

靶向治疗、精准施策，不断提升服务企业的水平和效能，

最大限度将企业自身发展主动性调动起来。要合理引导企

业预期，对于政府职权范围内可以解决的问题要想方设法

的主动解决，对超出政府职权范围的问题也要帮助企业出

主意、想办法，搞好协调对接，做好沟通回应。在企业反映

的相关问题上，市、区两级应做好联动，衔接得当，上级部

门要对下级做好问题分类的指导工作。要建立健全考核评

价机制，细化标准、把握尺度，调动所有助企干部的工作

激情与干劲儿。要细化方案、实化举措，确保活动有抓手、

有载体，强化服务意识，提升服务效能，确保“万人助万

企”活动发挥长久效力，将制约企业发展的瓶颈解决的更

彻底。 
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